Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria -Vlada-Government
Ministria e Zhvillimit Ekonomik - Ministarstvo Ekonomskog Razvoja
Ministry of Economic Development

Na osnovu ¢lana 5. stav 2 Zakona br. 05/L-084 o Energetskom regulatoru, objavljenog u
Sluzbenom listu Republike Kosovo br. 25/ 14. jul 2016. godine, radi imenovanja kandidata za
¢lana Odbora Regulatornog ureda za energiju, Ministarstvo ekonomskog razvoja raspisuje:

KONKURS
za (2) ¢lana u Odboru Regulatornog ureda za energiju
GLAVNE DUZNOSTI ODBOR REGULATORA:

Pored odgovornosti utvrdenih Zakonom o energetskom regulatoru, Odbor Regulatora:

- usvaja regulatorne i operativne politike Regulatora;

- organizuje i nadzire rad Regulatora;

- nadzire izvrSenje budZzeta i finansijsko upravljanje Regulatora i usvaja njegove
finansijske izvestaje i izjave;

- organizuje procedure za regrutaciju i nadzire rad zaposlenog osoblja Regulatora;

- usvaja nivoe naknade i druge uslove zaposljavanja za zaposlene Regulatora;

- izraduje i usvaja Kodeks profesionalne etike za ¢lanove i osoblje Regulatora;

- izraduje i usvaja podzakonske akte neophodne za sprovodenje ovog zakona.

PROFESIONALNE KVALIFIKACIJE I PODOBNOST
- Kako bi bio izabran za ¢lana Odbora Regulatornog ureda, kandidat mora imati
univerzitetsku diplomu - Master ili ekvivalentno u oblasti tehnike -

elektroinzenjeringa, prava ili ekonomije od akreditovane visokoskolske ustanove.

- Kandidat mora imati najmanje deset (10) godina radnog iskustva u energetskom
sektoru, u skladu sa odredbama Zakona br. 05/L-084 o Energetskom regulatoru.

- Clan Odbora Regulatornog ureda za energiju mora biti drzavljanin Republike Kosovo.
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Prioritet ce imate kandidati koji:
- Imaju iskustvo iz podrucja oko glavnih zadataka regulatornog odbora (neki od njih)
- Poznavanje engleskog jezika, govorenje, pisanja i ¢itanja predstavlja prednost.

USLOVI

Kandidati koji konkurisu za c¢lana Odbora Regulatornog ureda za energiju moraju
ispunjavati sledece uslove:

Da nema otvoreni dosije istrage ili raniji dosije osude za krivi¢no delo ili aktivnosti
koje bi mogle dovesti u sumnju njegovu iskrenost, integritet ili kompetentnost;

Clanu Odbora za vreme njegovog mandata na ovoj poziciji nije dozvoljeno:

- da bude zvani¢nik Vlade;

- da bude deo struktura politicke stranke;

- da on sam ili njegov/njen brac¢ni drug ili ¢lan uze porodice ima svojstvo akcionara,
partnera, vlasnika ili menadZera u nekom energetskom preduzecu koje podleze
ovom zakonu ili nekom zavisnom preduzecu ili filijali energetskog preduzeca;

- da obavlja bilo kakav posao za neko energetsko preduzece koje podleze ovom
zakonu ili za neko zavisno preduzece ili neku filijalu energetskog preduzeca;

- da drzi drugu poziciju u okviru Regulatora;

- da obavlja druge aktivnosti koje mogu dovesti do sukoba interesa u skladu sa
Kodeksom profesionalne etike, izradenim i usvojenim od strane Regulatora ili u
skladu sa relevantnim zakonima.

POTREBNE LICNE VESTINE

Upravljanje

Timski rad

Efikasnu saradnju sa zainteresovanim stranama
Stratesko razmisljanje

Orijentisan/a na rezultate

Odlucivanje

Sposobnost uticaja

Jasna doslednost, koncizna komunikacija
Integritet

Samosvest

Kreativno razmisljanje
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OPSTE INFORMACIJE ZA KANDIDATE U VEZI SA PROCEDURAMA
KONKURISANJA

Kandidati za ¢lanove Odbora Regulatornog ureda za energiju moraju dostaviti sledece
dokumente (propust da to urade ima za posledicu odbijanje prijave):

> Zahtev za zapogljavanje - mogu se naci na veb sajtu http:/ /mzhe.rks-gov.net

» lIzjavu pod zakletvom (obrazac koji se popunjava u trenutku dostavljanja
dokumentacije)

» Kompletan spisak-popunjen i potpisan uz navodjenje koje od osnovnih i poZzeljnih
kriterijma ispunjava kandidat. Ovaj spisak se moZze preuzeti upotrebom sledeceg linka
http:/ /mzhe.rks-gov.net.

» CV koji pruza primere dostignuca u radu

> Motivaciono pismo koje obezbeduje jasno objasnjenje kako iskustvo i vestine
podnosioca odgovaraju zahtevima obaveza.

> Dokumentaciju predvidenu u uslovima zaposljavanja (dokazi o profesionalnim
kvalifikacijama, radnom iskustvu)

» Uverenje (dokaz) koje dokazuje da nije pod istragom

» Drzavljanin Kosova (kopija pasosa ili li¢ne karte).

Podnosilac prijave, prilikom podnosenja prijave, mora licno da popuni izjavu pod
zakletvom, u kojoj izjavljuje da on/ona ispunjava uslove profesionalne kvalifikacije,
nezavisnosti i podobnosti. Izjava pod zakletvom se moze preuzeti na sajtu MER-a. Svako
lazno predstavljanje, bilo namerno ili usled nemara, ili materijalna razlika od informacija
datih u gore navedenoj izjavi dovodi do momentalne diskvalifikacije.

Dokumentacija se mora nalaziti u zatvorenoj koverti (sa ispisanim imenom i prezimenom i
nazivom pozicije za koju kandidat podnosi prijavu) i ista se predaje u MER-u, kancelarija
br.102 (Arhiva), na adresi: Ulica “Majke Tereze ” br. 36 Pristina.

Dostavljena dokumentacija se nece vracati. Tokom intervjua se mogu traZiti originali.
Dodatne informacije moZzete saznati putem kontakt telefona 038/ 200 21524.

Kontaktirac¢e se samo kandidati izabrani za intervju.

Rok konkursa ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnoj stampi (od 14 oktobar
2017 godine do 28 oktobar 2017 godine).
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