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Ministarstvo ekonomskog razvoja objavljuje KONKURS ZA AVANSIRANJE  za javne službenike za ovo radno mesto: 
 
Pravni Departman 
Broj Konkurs: APF0003916
Radno mesto: Direktor Pravnog Departmana
Koeficijent:  10.00
Trajanje imenovanja: Na neodređeno vrijeme
[bookmark: _GoBack]Nadzornik:  Generalni Sekretar

Dužnosti i odgovornosti:
· Upravlja departmanon/direkcijom i određuje objektive u skladu sa strateškim objektivima institucije i izrađuje godišnje detaljne planove rada za ispunjavanje ovih objektiva
· Upravlja ljudskim i finansijskim resursima departmana/direkcije, kao i organizuje rad putem raspodele zadataka kod njegovih podređenih, pruža uputstva i monitoriše rad osoblja radi obezbeđivanja kvalitetnih usluga i proizvoda
· Analizira i procenjuje unutrašnje procese i procedure i preporučuje izmene/poboljšanja s ciljem podizanja efikasnosti na radu
· Pruža podršku na izradi primarnog i sekundarnog zakonodavstva iz delokruga institucije i vodi računa za poštovanje tehnika i standarda izrade zakonodavstva
· Vodi računa  za usklađivanje zakonodavstva institucije sa zkaonodavstvom Evropske Unije, kao i sa važečim zakonima na Kosovu i pruža zakonske savete i preporuke iz delokruga institucije na osnovu zahtev
· Odgovoran je za izradu zakonodovanog plana u konsultaciji sa visokim službenikom i političkim rukovodiocem institucije, kao i sa ostalim organizacionim jedinicama
· Sarađuje sa Ministarstvom pravde za predstavljanje ministarstva na sudskim sporovima, koordiniše zakonodavne aktivnosti sa drugim institucijama, vladom i Skupštinom Kosova
· Vrši redovnu procenu osoblja pod njegovim nadzorom i podržava njihov razvoj za obezbeđivanje izveršavanja njihovih zadataka na nivou sa traženim standardim

Potrebna kvalifikacija:
· Univerzitetska Diploma,  Pravni Fakultet;
· Najmanje sedam (7) godina radnog iskustva, od kojih četiri (4) godine iskustvo na rukovodećim pozicijama;
· Poznavanje i iskustvo iz oblasti izrade i nadzora sprovođenja zakonodavstva i drugih pravnih usluga;
· Visoke sposobnosti u upravljanju, organizaciji, određivanje ciljeva i planiranje;
· Dobro poznavanje za efikasan nadzor nad stručnim radom koju obavljaju podređenih;
· Visoki nivo sposobnosti za komunikaciju i pregovaranje;
· Fleksibilnost da organizuje i nadzire rad, uključujući i rešavanje problema;
· Kompjuterske veštine u primeni programa (Word, Excel, Power Point, Access, internet)
· Poznavanje  engleskog jezika, poželjno


OPŠTI PODACI ZA KANDIDATE O PROCEDURAMA KONKURSA ZA UNAPREĐENJE 
Postupak konkuriranja je otvoren za postojeće javne službenike u MER, koji ispunjavaju kriterijume konkuriranja za unapređenje. MER pruža jednake mogućnosti za napredovanje svih postojećih javnih službenika u okviru MER. Regrutovanje i odabir će se vršiti u skladu sa Zakonom br. 03 / L-149 o Javnoj službi Republike Kosovo i Uredbom br. 02/2010 o postupcima regrutiranja u javnoj službi i Uredbom br. 21/2012 o unapređenju karijere javnih službenika.
Zahtev za zapošljavanje i opis poslova možete dobiti na recepciji zgrade Ministarstva ekonomskog razvoja (Trg Majke Tereze, Toskana, Priština). Službeni prijavni formular možete naći na Web stranici http: //mzhe.rks-gov. net
Uz zvanični  formular za zapošljavanje, treba podneti i dokaz o kvalifikaciji škole, pohađanim  kursevima, dokaz o radnom iskustvu, dve poslednje procene rada  kao i dve reference. Korišćenje pogrešnog i nepotpunog formulara sa potrebnim informacijama smatraće se nevažećim.
Zahtevi se podnose Arhivi, sprat  I, zgrada Ministarstva ekonomskog razvoja ili poštom.
Rok za konkurisanje je od datuma: 03/08/2018  do 10/08/2018, do 16:00.
Konkurs je otvoreno 8 dana od dana objavljivanja.
Poslati zahtevi nakon poslednjeg datuma konkursa  neće biti prihvaćeni.
Za dodatne informacije pozovite sledeći broj: 038 200 21524.

image1.wmf

