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Ministria e Zhvillimit Ekonomik
Ministarstvo Ekonomskog Razvoja-Ministry of Economic Development

Departamenti i Financave dhe Shërbimeve të Përgjithshme /Departman za Finansije i
Opšte Usluge /Department of Finance and General Services

Ministarstvo za ekonomski razvoj na osnovu Zakona o javnoj službi Republike Kosovo br.03/L-
149 i Uredbe br. 02/2010 o postupku zapošljavanja u javnoj službi Republike Kosovo, objavljuje:

OGLAS ZA ZAPOŠLJAVANJE

Kosovska agencija za energetsku efikasnost
Broj Konkurs: APF0003687
Radno mesto: Rukovodioc sektora za planiranje - EZHE/180
Koeficienat : 9.00
Stepen Radnog mesta: stepen plate 7
Trajanje imenovanja: Na neodređeno vrijeme
Nadzornik: Generalni direktor KAEE

Dužnosti i odgovornosti:

- Usmerava planiranje rada sektora;
- Sarađuje sa drugim sektorima Agencije, Departmanima  MER-acentralnim i lokalnim

institucijama, kao i ostalim etnitetima u funkciji realizacije dužnosti Sektora kojim
upravlja;

- Priprema planove i izveštaje sektora na priodičnoj osnovi;
- Koordinira rad službenika sektora za sprovođenje zadataka opisanih u Pravilniku

Agencije;
- Obezbeđuje podršku u oblasti izrade zakonskih i podzakonskih akata o pitanjima

energetske efikasnosti;
- Finalizira dokumentaciju koju je pripremio sektor i posati je generalnom direktoru

Agencije;
- Izvršava druge zadatke koje odredi generalni direktor Agencije



Potrebne kvalifikacije :

- univerzitetska diploma iz oblasti mašinstva, elektro tehnike i ekonomije;
- najmanje četiri (4) godine profesionalnog iskustva;
- znanje i iskustvo u oblasti energetike ili ekonomije;
- visoke veštine upravljanja, organizacije, ciljanja i planiranja;
- dobro poznavanje efikasnog nadzora stručnog rada koje obavljaju potčinjeni;
- veštine komunikacije i pregovaranja na visokom nivou;
- fleksibilnost u organizovanju i nadgledanju rada, uključujući rešavanje problema;
- veštine računarskog softvera (Word, Excel, Power Point, Internet).

Postupak konkurisanja
Postupak konkurisanja je otvoren za spoljne kandidate, kao i za postojeće javne službenike koji
uspunjavaju kriterijume konkursa.  Prijava za zapošljavanje i opis radnog mesta mogu se preuzeti
na recepciji zgrade Ministarstva za ekonomski razvoj (Trg Majke Tereze, Toskana, Priština).
Zvanični obrazac za prijavu, možete preuzeti na internet stranici: http://mzhe.rks-gov.net.
Uz zahtev potrebne je  priložiti  sledec ́u  pratec ́u dokumentaciju: Popunjeni obrazac, dokaz o
obrazovnim i stručnim kvalifikacijama (diplome stečene  u inostranstvu treba da budu
nostrifikovane  od strane MONT), dokaz radnog iskustva, dve reference.
Korišćenje pogrešnog obrasca i obrazac nepopunjen traženim podacima, smatraće se nevažećim.
Prijave se dostavljaju Kancelariji za arhivu, I sprat, zgrada Ministarstva za ekonomski razvoj ili
putem pošte.

Opšte informacije za sve kandidate
Ministarstvo za ekonomski razvoj, pruža jednake mogućnosti zapošljavanja za sve državljane
Kosova, i dobrodošle su prijave od svih osoba muškog i ženskog pola iz svih zajednica na Kosovu.
Manjinske zajednice imaju pravo na pravičnu i proporcionalnu zastupljenost u organima javne
službe, kao što je utvrđeno u članu 11. stav 3. Zakona br. 03/L-149 o javnoj službi u Republici
Kosovo.
Zbog velikog broja primljenih prijava, kontaktiraće se samo kandidati koji uđu u uži izbor.
Kandidati koji su izabrani u uži izbor će proći kroz pismeni ispit i intervju.
Trajanje imenovanja prema ZSL, uključujući i period probnog rada je godinu dana.

Rok za prijave je od datuma 18/06/2018 do datuma 02 /07/ 2018 , do 16:00
Konkrus će ostati otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnoj štampi.
Zahtevi podneti nakon isteka roka za konkurs, neće biti uzeti u obzir.
Za dodatne informacije, molimo pozovite sledeći broj: 038 200 21524


