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Ministarstvo ekonomskog razvoja objavljuje KONKURS ZA AVANSIRANJE za javne
službenike za ovo radno mesto:

Jedinica za politiku i monitoring javnih preduzec ́a
Radno mesto: Viši službenik za komuniciranje sa javnošću - IN/020
Broj konkursa: APF0005448
Koeficienat :  8.00
Trajanje imenovanja: Bez ograničenog mandata
Nadzornik:  Rukovodioc JPMJP

Dužnosti i odgovornosti:

- Izrađuje planove rada u skladu sa nadzornikom za izvršavanje zadataka
utvrđenih na osnovu ciljeva i daje preporuke u vezi sa realizacijom ciljeva;

- Priprema, komunikacije i odgovara na pitanja, novinara i parlamentaraca
Skupštine Kosova, upuc ́enih ministru Ministarstva ekonomskog razvoja, koji se
tiču monitoriranju  javnih preduzec ́a;

- Koordinira rad sa drugim delovima institucije i komunicira, po potrebi, sa
službenicima za informacije JP;

- Priprema periodične izvještaje o zahtevima za pristup javnim dokumentima
upućenim javnim preduzec ́ima;

- Održava web stranicu JPMJP-a;
- Monitoriranje medija za delatnost JP-a



- Saradnja sa službenicima za informisanje centralnih javnih preduzec ́a u
komunikaciji sa medijima

Potrebna kvalifikacija:
- Univerzitetska diploma, fakultet novinarstva ili srodnih oblasti, 3 godine radnog

iskustva u struci.
- Znanje i iskustvo u oblasti novinarstva i javnog komuniciranja, komunikacijske

veštine u planiranju rada i timskom vođenju.
- Istraživačka, analitička, procenljivačka snalažljivost i formulisanje preporuka i

saveta, sposobnost ispunjavanja zadataka i rada pod pritiskom.
- Računarske veštine aplikacija programa (Word, Excel, Power Point, Internet)
- dobro poznavanje engleskog jezika, poželjno.

OPŠTI PODACI ZA KANDIDATE O PROCEDURAMA KONKURSA ZA UNAPREĐENJE

Postupak konkuriranja je otvoren za postojec ́e javne službenike u MER, koji ispunjavaju
kriterijume konkuriranja za unapređenje. MER pruža jednake mogućnosti za napredovanje svih
postojećih javnih službenika u okviru MER. Regrutovanje i odabir će se vršiti u skladu sa
Zakonom br. 03 / L-149 o Javnoj službi Republike Kosovo i Uredbom br. 02/2010 o postupcima
regrutiranja u javnoj službi i Uredbom br. 21/2012 o unapređenju karijere javnih službenika.
Zahtev za zapošljavanje i opis poslova možete dobiti na recepciji zgrade Ministarstva
ekonomskog razvoja (Trg Majke Tereze, Toskana, Priština). Službeni prijavni formular možete
naći na Web stranici http: //mzhe.rks-gov. net
Uz zvanični formular za zapošljavanje, treba podneti i dokaz o kvalifikaciji škole, pohađanim
kursevima, dokaz o radnom iskustvu, dve poslednje procene rada kao i dve reference. Korišćenje
pogrešnog i nepotpunog formulara sa potrebnim informacijama smatrac ́e se nevažećim.
Zahtevi se podnose Arhivi, sprat I, zgrada Ministarstva ekonomskog razvoja ili poštom.
Rok za konkurisanje je od datuma 03/06/2019 do 10/06/2019, do 16:00.
Konkurs je otvoreno 8 dana od dana objavljivanja.
Poslati zahtevi nakon poslednjeg datuma konkursa neće biti prihvaćeni.
Za dodatne informacije pozovite sledec ́i broj: 038 200 21524.


