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Ministarstvo ekonomskog razvoja objavljuje KONKURS ZA AVANSIRANJE javnih
službenika za radno mesto:

GUK- Direkcija za Geoinformacije i Geotehniku
Broj Konkurs: APF0002236
Radno mesto: Rukovodioc sektora geofizike inžinjerskogeologije - ST/120
Koeficienat :  8,50
Trajanje imenovanja: Na neodređeno vrijeme
Nadzornik: Rukovodioc direkcije  geoinformacije i geotehnike

Dužnosti i odgovornosti:

• Rukovodi i predstavlja sektor geofizike sa  seozmologijom i inženjerskogeološki
sektor

• Voditi proces inženjersko-geološke procene teritorije;
• Voditi proces geološko-inženjering usluga;
• Sprovodi iscrpne studije geodinamičkih faktora koje povezivanju geološke

opasnosti (klizišta, pada itd).
• Studije po hitnim zahtevima lokalne samouprave, i prema zahtevima trec ́ih lica;
• Sprovodi istraživačke projekte za brze intervencije u odbrani ljudskih života,

investicija, raznih radova itd;
• Vrši istraživački rad za složene geološke projekte u saradnji sa drugim

upravama;
• Obezbeđuje geofizičke istraživanje vanrednih situacija;
• Rukovodi radom seizmološke mreže Republike Kosovo



• Obavlja i druge poslove iz delokruga sektora u zavisnosti od zahteva
rukovodioca Direkcije, kao i zadatke navedene u pravilniku GUK kao
zakonodavstva na snazi.

Potrebne kvalifikacije :

• Diploma univerziteta iz oblasti geologije, rudarstva
• 4 godine profesionalno radno iskustvo;
• Menadžerske i liderske veštine, podrška rada u timovima, motivacije i promocija

savremenih metoda rada;
• Poznavanje geoloških softvera za potrebe sektora;
• Poželjno poznavanje engleskog i srpskohrvatskog jezika;
• Fleksibilan u toku radnog vremena;
• Sposobnost za rad u radnim grupama

OPŠTE INFORMACIJE ZA KANDIDATE  U VEZI PROCEDURE KONKURISANJA ZA
NAPREDOVANJE

Procedura za konkurisanje je otvoren za postojec ́e  javne službenike MER-a,  koji ispunjavaju
kriterijume konkursa za napredovanje.  MER pruža jednake moguc ́nosti za napredovanje za sve
postojeće javne službenike u okviru MER-a.  Regrutovanje i selekcija c ́e se vršiti u skladu sa
Zakonom br. 03/L-149 za Civilnu službu Republike Kosova i Uredbom br . 02 / 2010 za
Procedure regrutovanja u civilnoj službi, i Uredbom br . 21 / 2012 za napredovanje u karijeri
javnih službenika.

Zahtev za zapošljavanje i opis  radnog  mesta možete dobiti na recepciji zgrade Ministarstva
ekonomskog  razvoja ( Trg Majke Tereze, Toskana, Priština),  zvanični obrazac za apliciranje,
možete naći i na adresi http: //mzhe.rks -gov . net
Uz zvanični obrazac za zaposlenje mora da se podnese i svedočanstvo školskih kvalifikacija,
kurseva, dokaza o radnom iskustvu, dve poslednje procene za rad i dve reference. Pogrešan i
nepotpun formular sa traženim podacima će se smatrati nevažec ́im.
Zahtev se podnosi u Kancelariji arhive, I-sprat, u zgradi Ministarstva ekonomskog razvoja ili
putem pošte .
Rok za prijave je od datuma 23 / 06/ 2017 do datuma 30 /06 / 2017 , do 16:00 .
Konkurs je otvoren 8 dana od dana objavljivanja .
Dostavljeni  zahtev nakon isteka roka za  konkurisanje  nec ́e se uzeti u obzir.
Za dodatne informacije ,molimo  pozovite brojeve : 038 200 21 524


