Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria
Vlada-Government
Ministria e Zhvillimit Ekonomik
Ministarstvo Ekonomskog Razvoja-Ministry of Economic Development

Departamenti i Financave dhe Shérbimeve té Pérgjithshme /Departman za Finansije i
Opste Usluge /Department of Finance and General Services

Ministarstvo ekonomskog razvoja objavljuje KONKURS ZA AVANSIRAN]JE za javne
sluzbenike za ovo radno mesto:

Divizija za javnu komunikaciju

Radno mesto: Rukovodioc javne komunikacije - IN/010
Broj Konkursa: APF0005109

Koeficienat : 9,00

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme
Nadzornik: Grneralni Sekretari

DuZnosti i odgovornosti:

- Predvodi Divizijom za javhu komunikaciju i postavlja ciljeve i razvija radni plan
za ispunjavanje ovih ciljeva. 15%

- Rukovodi osobljem divizije i organizuje posao dodeljivanjem duZnosti
podredenima, pruza smernice i prati rad osoblja za pruZanje kvalitetnih
proizvoda i usluga. 15%

- Osigurava izradu i implementaciju komunikacijskog plana za informiranje
gradana, institucija i poslovne zajednice o politikama, postignucima i
aktivnostima ministarstva i osigurava njihovo uredivanje i azuriranje.15%

- Izraduje kalendar medijskog pracenja aktivnosti ministra i ministarstava i
uskladuje ih sa kalendarom medijske pokrivenosti na nivou vlade i komunicira
sa medijima.15%

- Osigurava primenu javnih komunikacijskih standarda kroz obuku i
napredovanje, tako da se funkcije kancelarije ostvaruju na najefikasniji i
najucinkovitiji nac¢in. 15%



- Zamenjuje portparola ministarstva u njegovom odsustvu i saraduje sa
kancelarijom za informacije KP, kako bi se osiguralo da su politike i dostignuca
ministarstva predstavljeni u okviru saopstenja Vlade. 10%

- Osigurava izradu i razvoj politike govora i misljenja o svim relevantnim temama
vezanim za aktivnosti i usluge ministarstva. 10%

- Vrsiredovnu procenu osoblja pod njegovim nadzorom i podrZava njihov razvoj
kroz obuku kako bi se osiguralo da se njihove duznosti obavljaju na nivou koji je
u skladu sa potrebnim standardima. 10%

Potrebna kvalifikacija:

- Universitetska diploma, fakultet novinarstva ili neka druga oblast, 5 godina
profesionalnog iskustva

- Znanje i iskustvo u oblasti novinarstva i javne komunikacije, visoke vestine u
upravljanju, organizaciji, postavljanju ciljeva i planiranju

- Fleksibilnost u organizovanju i nadgledanju rada, uklju¢ujuci resavanje
problema

- Racunarske sposobnosti aplikacija u programima (Word, Excel, Power Point,
Internet)

OPSTI PODACI ZA KANDIDATE O PROCEDURAMA KONKURSA ZA UNAPREDENJE

Postupak konkuriranja je otvoren za postojece javne sluzbenike u MER, koji ispunjavaju
kriterijume konkuriranja za unapredenje. MER pruza jednake mogucnosti za napredovanje svih
postojecih javnih sluzbenika u okviru MER. Regrutovanje i odabir ce se vr$iti u skladu sa
Zakonom br. 03 / L-149 o Javnoj sluZzbi Republike Kosovo i Uredbom br. 02/2010 o postupcima
regrutiranja u javnoj sluzbi i Uredbom br. 21/2012 o unapredenju karijere javnih sluZbenika.
Zahtev za zaposljavanje i opis poslova mozete dobiti na recepciji zgrade Ministarstva
ekonomskog razvoja (Trg Majke Tereze, Toskana, Pristina). Sluzbeni prijavni formular moZete
naci na Web stranici http: // mzhe.rks-gov. net

Uz zvani¢ni formular za zaposljavanje, treba podneti i dokaz o kvalifikaciji $kole, pohadanim
kursevima, dokaz o radnom iskustvu, dve poslednje procene rada kao i dve reference. Koriscenje
pogresnog i nepotpunog formulara sa potrebnim informacijama smatrace se nevazecim.

Zahtevi se podnose Arhivi, sprat I, zgrada Ministarstva ekonomskog razvoja ili poStom.

Rok za konkurisanje je od datuma 16/04/2019 do 23/04/2019, do 16:00.

Konkurs je otvoreno 8 dana od dana objavljivanja.

Poslati zahtevi nakon poslednjeg datuma konkursa nece biti prihvaceni.
Za dodatne informacije pozovite sledeci broj: 038 200 21524.



