Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria
Vlada-Government
Ministria e Zhvillimit Ekonomik
Ministarstvo Ekonomskog Razvoja-Ministry of Economic Development

Departamenti i Financave dhe Shérbimeve té Pérgjithshme /Departman za Finansije i
Opste Usluge /Department of Finance and General Services

Ministarstvo za ekonomski razvoj na osnovu Zakona o javnoj sluzbi Republike Kosovo br.03/L -
149 i Uredbe br. 02/2010 o postupku zaposljavanja u javnoj sluzbi Republike Kosovo,
objavljuje:

OGLAS ZA ZAPOSLJAVANJE

DEPARTMAN RUDARSTVA - Divizija za rudarsku politiku

Broj Konkurs: APF0002283

Radno mesto: Rukovodioc Divizije za rudarsku politiku - EZHE/060 / JP00029313
Koeficienat: 9,00

Trajanje imenovanja: Dve (2) godine

Nadzornik: Direktor Departmana rudarstva

DuZnosti i odgovornosti:

Sprovodi proces izrade i revizije dokumenata politike / strategije u rudarskom
sektoru;

Predlaze, izraduje i prati sprovodenje zakona za rudarski sektor;

Razvija redovne periodi¢ne izvestaje o implementaciji Strategije rudarstva; i
zakonodavstvo za rudarski sektor;

Razvija i prati planove za razvoj zajednica pogodenih rudarskim aktivnostima;
Pruza podrsku za razmatranje i predlog-usvajanje plana upravljanja mineralnih
resursa;

Razmatra prostorne planove u pogledu upravljanja mineralnim resursima.



Potrebne kvalifikacije :

* Diploma Univerziteta iz oblasti geonauka; geologija, rudarstva, metalurgije;

e 5 godina stru¢nog radnog iskustva.

* Vestine upravljanja i timski rad;

e Sposobnost u preduzimanju inicijative;

* Poznavanje relevantnih nacionalnih i medunarodnih propisa u oblasti rudarstva,
prerade, korigcenja i plasman mineralnih proizvoda;

* Avansirano poznavanje rada na ra¢unaru sa MS Vindows, MS Office (Word,
Ekxel, PowerPoint, Project Outlook);

* Komunikativnost (pismeno i usmeno izlaganje) na albanskom ili srpskom jeziku,
poznavanje engleskog jezika je prednost,,

* Sposobnost za rad u multietni¢ckom i multi-kulturnog okruZenja;

* Sposobnost da radi na najvisem nivou poverljivosti i transparentnosti;

Postupak konkurisanja

Postupak konkurisanja je otvoren za spoljne kandidate, kao i za postojece javne sluzbenike koji uspunjavaju
kriterijume konkursa. Prijava za zapoS$ljavanje i opis radnog mesta mogu se preuzeti na recepciji zgrade
Minigtarstva za ekonomski razvoj (Trg Majke Tereze, Toskana, Pristina). Zvani¢ni obrazac za prijavu,
moZete preuzeti na internet stranici: http://mzhe.rks-gov.net.

Uz zahtev potrebne je priloZiti sledeéu pratec¢u dokumentaciju: Popunjeni obrazac, dokaz o obrazovnim
i strucnim kvalifikacijama (diplome steene u inostranstvu treba da budu nostrifikovane od strane
MONT), dokaz radnog iskustva, dve reference.

Koris¢enje pogreSnog obrasca i obrazac nepopunjen trazenim podacima, smatrace se nevaZzecim. Prijave se
dostavljaju Kancelariji za arhivu, | sprat, zgrada Ministarstva za ekonomski razvoj ili putem poste.

Opéste informacije za sve kandidate

Ministarstvo za ekonomski razvoj, pruza jednake mogucnosti zaposljavanja za sve drZzavljane Kosova, i
dobrodosle su prijave od svih osoba muskog i Zenskog pola iz svih zajednica na Kosovu.

Manjinske zajednice imaju pravo na pravi¢nu i proporcionalnu zastupljenost u organima javne sluzbe, kao
Sto je utvrdeno u Clanu 11. stav 3. Zakona br. 03/L-149 o javnoj sluzbi u Republici Kosovo.

Trajanje ugovora prema ZJS, ukljucujuci i period probnog rada.

Zbog velikog broja primljenih prijava, kontaktirace se samo kandidati koji udu u uZi izbor.

Rok za prijave e od datuma 03/07/2017 do datuma 17 /07/ 2017, do 16:00

Konkrus ¢e ostati otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnoj Stampi.

Zahtevi podneti nakon isteka roka za konkurs, nece biti uzeti u obzir.
Za dodatne informacije, molimo pozovite sledeci broj: 038 200 21524




