Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria
Vlada-Government
Ministria e Zhvillimit Ekonomik
Ministarstvo Ekonomskog Razvoja-Ministry of Economic Development

Departamenti i Shérbimeve Mbéshtetése/Departman za Podrsne Usluge /Department of Support Services

Ministarstvo ekonomskog razvoja objavljuje KONKURS ZA AVANSIRANJE javnih
sluzbenika za radno mesto:

Radno mesto: Rukovodioc Departmana rudarstva
Koeficienat : 10,00

Rok imenovanja: Na neodredeni rok

Nadzornik: = Generalni Sekretar

DuzZnosti i odgovornoasti:

* Rukovodi, organizuje i upravlja aktivnost Departmana ;

* Koordinira, nadgleda i predlaze izradu dokumenata politike/ strategije za rudarski
sektor;

* Koordinira, nadgleda i predlaze pripremi nacrt zakona, propisa i administrativnih
uputstva za rudarski sektor;

* Programira ciljeve i reSava zadatke departmana za sprovodenje plana i programa
Ministarstva;

* Vr$i nadzor nad radom Dapartmana, kao i analizira sprovodenje zadataka plana rada;
* Obezbediti saradnju sa Departmanom rudarstva i drugih departmana za izradu i
pripremu politike i zakonodavstva za rudarski sektor;

* Monitorira rad za pripremu planova za razvoj zajednica pogodenih rudarskim
aktivnostima;

* Ucestvuje u razmatranju i doprinosi u preporukama za odobrenje rudarskog sektora;
* PredlaZe i nadgledava izradu programa za promociju mineralnih sirovina za
investicije ;



* Razvitja i odrzavati kontakte sa vladinim institucijama i drugim organizacijama u
rudarskom sektoru;

* Identifikuje i predstavlja probleme koji se javljaju prilikom rada departmana i
predlaze mogucnosti i nadine izbora za odredene poslove.

Potrebne kvalifikacije:

* Univerzitetska diploma iz oblasti tehnickih nauka, nau¢ni stepen i iskustvo moze da
budu prioritet,

¢ Da ima najmanje 7 godina radnog iskustva, uklju¢ujuci ¢etiri ( 4 ) godine radnog

iskustva na vodecim pozicijama;
* Da ima menadZerske vestine, komunikacione i ekipni rad;
* Sposobnost u preuzimanju inicijative;

* Poznavanje relevantnih nacionalnih i medunarodnih propisa o oblasti rudarstva,

prerade, koriScenja i plasmana mineralnih proizvoda;

* Napredne ra¢unarske vestine MS Vindovs, MS Office (Word, Exel, PowerPoint,
Project , Outlook );

* Komunikativnost ( pismena i usmena prezentacija ) u albanskom ili srpskom jeziku,

poznavanje engleskog jezika je prednost;
* Sposobnost da radi efikasno u multietnickoj i multikulturalnoj sredini;

* Sposobnost da radi na najvisem nivou poverljivosti i transparentnosti;

OPSTA INFORMACIJA ZA KANDIDATE U VEZI PROCEDURA KONKURISANJA ZA
AVANSIRANJE

Postupak konkurisanja je otvoren za postojee javne sluzbenike koji ispunjavaju
kriterijume konkursa za avansiranje. MER pruZza jednake moguc¢nostiavansiranjaza sve
postojece javne sluzbenike unutar MER-a. Rekrutacija i izbor ¢ée biti u skladu sa
Zakonom Br. 0371-149 za javne sluzbenike Republike Kosova i Uredbom Br.02/2010 o
procedurama rekrutacije u Javnoj sluzbi i Uredbom Br.21/2012 za avansiranje u karijeri
javnih sluZzbenika.



Prijava za zaposljavanje i opis radnog mesta mogu se preuzeti na recepciji zgrade
Ministarstva ekonomskog razvoja (Irg Majke Tereze, Toskana, Pristina). Zvani¢ni
obrazac za prijavu, moZete preuzeti i na internet stranici: http://mzhe.rks-gov.net.

Uz zvani¢ni formular za zapo$ljavanje moraju se podneti svedocanstvo o Skolskoj
kvalifikaciji, zavrSenim obukama, kopija od dva zadnjih jedno za drugom izvesataja o
vrednovanju rada. KoriSéenje pogresnog obrasca i obrazac nepopunjen trazenim
podacima, smatrace se nevaze¢im.

Prijave se dostavljaju Kancelariji za arhivu, I sprat, zgrada Ministarstva ekonomskog
razvoja ili putem poste.

Rok konkurisanja je od datuma 14/03/1014 do 21/03/2014, do 16:00
Konskurs je otvoren 8 dana od dana objave.

Dostavljeni zahtevi nakon poslednjeg datuma za konkurisanje nece se priznati
Za dodatne informacije, molimo vas pozovite nas na br. telefona 038 200 21524.


http://mzhe.rks-gov.net/

